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RETRAITES 
DÉPARTS POUR CARRIÈRES LONGUES 
EN PROGRESSION 
 
Jamais autant de personnes n’auront bénéficié du dispositif de retraite anticipée pour 
carrière longue obtenu par la CFDT ! En 2016, plus de 170 000 personnes (sur environ 
700 000 départs en retraite par an dans le cadre du régime général) auront pu partir à 
60 ans au lieu de 62 ans parce qu’elles ont commencé à travailler tôt et ont déjà toutes 
leurs annuités. Et 157 000 de plus en 2017. 
 
Ce nombre diminuerait progressivement les années suivantes, notamment 
en raison de la hausse de la durée de cotisation requise à partir de la 
génération 1958. « Ce dispositif, un des acquis majeurs de la CFDT, 
obtenu dans le cadre de la réforme des retraites de 2003 au nom de la 
justice sociale, a permis à plus d’un million de salariés de partir plus tôt en 
retraite depuis sa création, se félicite Virginie Aubin, secrétaire confédérale 
chargée du dossier retraite. Il est la reconnaissance que l’âge n’est pas le 
seul facteur déterminant et que la durée de cotisation est un élément 
majeur, ce que la CFDT a toujours porté. » 
 
Des bénéficiaires potentiels pas suffisamment informés 
 
Les réformes successives de 2010, 2012 et 2014 ont permis d’élargir le public de 
bénéficiaires : relèvement de l’âge de début d’activité, suppression de la majoration de la 
durée d’assurance à hauteur de huit trimestres, élargissement du champ des trimestres 
pouvant être pris en compte dans la période cotisée. Pourtant, le dispositif « carrières 
longues » reste insuffisamment connu de ses potentiels bénéficiaires, déplore Virginie 
Aubin : « Le relevé individuel de situation donne des informations sur l’âge légal mais ne 
contient rien sur l’éventuelle possibilité de bénéficier du dispositif carrières longues. » 
 

aseigne@cfdt.fr 
 

 

https://www.service-
public.fr/particuliers/vosdroits/F13845 
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GUIDE 
AGIR CONTRE LES DISCRIMINATIONS 
LGBT DANS LE MONDE DU TRAVAIL 
 

           
 

LE CHOIX DES MOTS 
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LE CHOIX DES MOTS 
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CONTACT CFDT 
Pour être régulièrement informé-e, par vos représentant-e-s CFDT, n’attendez plus avec impatience nos 
communications, demandez à recevoir une information actualisée par courriel. Envoyez un message à 
cfdtgfi@yahoo.fr avec une adresse privée autre que xxxxx@gfi.fr. 

Site de la CFDT gfi 
http://cfdtgfi.jimdo.com/ 

Vos représentant-e-s CFDT 
UES Gfi Informatique     Catherine LINTIGNAT cfdtgfi@yahoo.fr 06 45 81 26 02 
 
GFI INFORMATIQUE 
 Est Fabrice DEMORI f.demori@hotmail.fr 
 Ile de France Ibrahima BADIANE cfdt.ibrahima@gmail.com  
  Consuelo FELIU LLOMBART gfi.cfdt@gmail.com 
  Patrick LOU lou.cfdt@free.fr 
 Méditerranée Christophe SIMON cfdt.med@gmail.com 07 81 75 43 01 
 Nord Christian TANGHE cfdtnord@free.fr 

 Ouest Gaétan RYCKEBOER ouest.cfdtgfi@gmail.com 
 Rhône Alpes Contact CFDT cfdtra@yahoo.fr 
 Sud-Ouest Didier POUSSON cfdt.gfi.sudouest@gmail.com 
 
GFI INFORMATIQUE PRODUCTION 
 Lyon Stéphane GLAÇON cfdt.gfi.ip@gmail.com 06 43 04 34 68 
 Lille Philippe BUGES ds2.cfdt.gfi.ip@gmail.com 
 
GFI PROGICIELS 
 Reims Luc FOURNIER cfdtprogiciels@yahoo.fr 
 

Hors UES  
 GFI CHRONO TIME Tomas RODRIGUEZ cfdt.gct@gmail.com 
 COGNITIS Sébastien LACREU cfdt.cognitis@gmail.com 
 GFI INFOGEN SYSTEM Contact CFDT cfdt.infogen@gmail.com 
 GFI INFORMATIQUE TELECOM Marie-Claire VIGUIER cfdtgfiit@free.fr 
 Business Document Dominique BERNARDINI cfdt.bdoc@gmail.com  06 11 78 72 93 

 

 


