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Selon les termes du Code du Travail, les Délégués du
Personnel veillent au respect du droit (droit du travail,
convention collectives... ).

En pratigue, ils vous informent de vos droits et ils
défendent les intéréts des salariés face a la Direction. Les
elus DP sont des médiateurs qui expriment les difficultés
que vous rencontrez dans l'exercice de votre travalil.

La CFDT participe aux instances des DP en posant des
guestions pertinentes que vous remontez et en vous
informant des réponses apportées.
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Votre délégué syndical CFDT :
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K* /l Chantal Murat, DP sortante 25*
Philippe Buges 13*

“k‘ Frédéric Arnould 10*
r Denis Frangois 11*

”‘ Agence de Lille

%/h\ Christian Tanghe DS, DP sortant 15*
ﬁ Isabelle Luszczyk DP sortante 25*

Michel Ganivet DP sortant 29*
i Jean-Paul Portoferri 3*
4’2 Régis Deloffre 1*
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